
CONTEXT D’ESTRUCTURA 
ASSOCIATIVA DEL SECTOR EQUÍ
8 Octubre 2018 / La Cellera de Ter 

@MAYAPOU ACEEGI 



@MAYAPOU ACEEGI 



@MAYAPOU ACEEGI 



ASOCIACIÓ CENTRES EQÜESTRES ESPORTIUS GIRONA ACEEGI 



Associació sense ànim de lucre 

•  Inscrita al Registre de Justicia (2009) 
•  Formada per 35 clubs esportius 

ACEEGI ASOCIACIÓ CENTRES EQÜESTRES ESPORTIUS GIRONA 
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ORGANIGRAMA 

PRESIDENTA
MAYA POU 

VOCAL D.C.
AROA MAZUELOS 

VOCAL SALT O.
LYDIA GALLEGO 

VOCAL TREC
MARTA PLANELLA 

VOCAL ENGANXE
ESTEVE BAS 

VOCAL VOLTEIG
XAVIER FUERTES 

VOCAL PARAEQÜESTRE
RAÚL PINTEÑO 

VICEPRESIDENTA
NOELIA FUENTEFRÍA

VICEPRESIDENT
XAVI GARCÉS 

SECRETARI
PERE FAJULA 

TRESORER
SUSSAGNA COSTA 

ACEEGI 



¿QUÈ ENS UNEIX? 

L’AMOR PER ELS CAVALLS 



QUÈ FEM 

ACEEGI ANUALMENT ORGANITZA
Lliga de Doma Clàssica  

Copa de Doma Clàssica 

Copa de Salt d’Obstacles 

Concursos de enganxe 

Lliga Trec 

Concursos Volteig 

Gala anual  ACEEGI 

ACEEGI 



Sponsors i Col.laboradors ACEEGI 



ACEEGI Col·laboradors 
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ACEEGI FERRADURES OR, PLATA I BRONZE 
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1 • Aprenentatge 

2 •  Formació 

3 • Col·laboració 

4 • Networking 

5 • Promoció 

BENEFICIS ACEEGI 

BENEFICIS D’ESTAR DINS D’UNA ASOCIACIÓ 
D’EMPRESES



6 •  Fiabilitat 

7 • Resolució 

8 • Recolzament 

9 • Convenis 

10 •  Informació 

BENEFICIS ACEEGI 

BENEFICIS D’ESTAR DINS D’UNA ASOCIACIÓ 
D’EMPRESES



PILARS ACEEGI 

1 

Creació d’activitats esportives pensades pels 
clients dels nostres centres 

2 

Sumar pel bé comú i remar cap a la mateixa 
direcció 

3 

Promoció de l'equitació a les comarques 
gironines 

4 

Organització, gestió i promoció 
d'esdeveniments hípics a Girona 

5 

Promoció d'ensenyaments, cursos, clínics i 
estudis relacionats amb l'equitació 

6 

Defensa dels interessos dels seus socis 



7 

Assessorament, gestió i suport als clubs 
associats 

8 

Informació de les novetats i canvis a nivell 
federatiu 

9 

Organització de campionats i lligues de 
qualsevol modalitat hípica 

10 

Foment món poni + nens, valors de respecte 
per la natura, els animals i el medi 

11 

Assessorament als clubs associats en temes 
de seguretat i benestar animal 

6 

Defensa dels interessos dels seus socis 

PILARS ACEEGI 



COM ACONSEGUIR ASOCIATIVITAT EMPRESARIAL 

ACEEGI ASOCIATIVITAT EMPRESARIAL 

Construir confiança 

Aplicar compromís 

Treball en equip 

Identificar propòsits, objectius, metes i 
interessos comuns 

Participació en cadena 

Integració local - proximitat 

Canviar cultura empresarial 

Construir noves maneres d’organització 
empresarial (consorcis, unions temporals) 

Aplicar una metodologia exitosa i provada 



ACEEGI PROCÉS D’ASOCIATIVITAT 

• Confiança mútua 

LA BASE 

• Pactes o acords 
basats en 
objectius comuns 
i normes clares 

EL MEDI • A CURT PLAÇ 
Colaboració 
táctica 

• A LLARG PLAÇ 
Cooperació 
estratègica 

LA ACCIÓ 

Els objectius comuns han ser compartits per tots els socis i generar una relació 
estable en el temps. 



ACEEGI ÈXIT 

1
• Confiança: selecció de socis  

2
• Transparència i mecanismes de control 

3
• Objectiu comú suficientment atractiu 

4
• Planificació adequada de la associació 

5
• Formular i executar projectes que ajudin a la consecució dels suports 

econòmics 

6
• Autoritat dels directius 

7
• Resolució de desacords 

FACTORS CLAUS PER L’ÈXIT 



ACEEGI FRACÀS 

CAUSES DEL FRACÀS A ASSOCIACIONS 

1
• Els objectius comuns no estan clarament definits 

2
• No existeix suficient clima de confiança i comunicació 

3

• Mala gestió del temps i falta de programació en les 
activitats 

4
• Passivitat i falta d’implicació dels socis 

5

•  Falta d’informació i transparència als programes i plans 
d’acció, i absència d’estímuls efectius per la cooperació 



ACEEGI PROJECTE DE COOPERACIÓ 

AMENAÇES 
Falta d’implicació dels socis 

Ràpids canvis tecnològics 

PROBLEMES 
Desconfiança 

Individualitat 

Ràpids canvis tecnològics 

 ESTRATÈGIES 
Esquemes organitzacionals per 
cercar una major eficiència 

Ràpids canvis tecnològics 



VIDEO

ACEEGI 



MOLTES GRÀCIES PER LA VOSTRE ATENCIÓ 

ACEEGI 


